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A Canada Employment Centre 
is a good place to start if you’re 
looking for: 


The information in this publication will help you 
to take full advantage of the employment services 
and programs available through the Canada 
Employment Centre. We’ll do what we can to 
help. Then it’s up to you. 


Looking for a job? 

All the jobs about which we have information 
are posted on our Job Boards in the Job Infor- 
mation Centre. If you see one which looks right 
for you, fill out a Job Request form and arrange 
to speak to one of our employment officers. In 
some cases, you can make direct contact with the 
employer whose name will be on the job order 
card. 


When you don’t know what you want 
You may not be sure how your skills and 
experience can best be used, or if they are right 
for the kind of job you want. Speak to a mem- 
ber of the staff and ask for help. An interview 
will be arranged. During that interview you 
might want to ask about some of our programs 
and services, explained below. Have a look, as 
well, at the other publications on display in the 
Job Information Centre. They may give you 
some ideas. 
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If you need training war <= by 
Employment and Immigration Canada offers a 
number of training and employment programs 
under the Canadian Jobs Strategy. The Strategy 
includes programs geared to assist: young peo- 
ple; workers who have been unemployed for 
extended periods; women returning to the labour 
market; workers who need to learn new job skills 
and other clients with special needs. You may be 
eligible for one of these programs. 


Job search assistance 

When you know what kind of work you want 
to do, a well planned job search will help you 
get a job. Most Canada Employment Centres 
hold Job Search Strategies sessions which pro- 
vide useful tips on how to look for work. 

A Job Finding Club is another possibility. Ask 
whether one exists in your area. You will get help 
in defining your job objectives, learning to write 
a résumé and preparing for job interviews. Con- 
ducting your job search in the company of others 
in the same situation as you can give you a real 
boost. 


Employment counselling 

Perhaps you are having difficulty identifying a 
suitable career or keeping a job. We provide 
counselling which helps many people with their 
employment-related problems. 


Occupational and career information 
Knowing about the labour market is always use- 
ful. We can help you to make informed deci- 
sions. Ask for information about employers in 
your area, details about occupations that interest 
you, working conditions, education and train- 
ing requirements. 


Testing 

If you have never had a full-time job or if you 
are uncertain about the sort of work you are best 
suited for, testing may help you to identify your 
interests and aptitudes. 


Do you belong to a designated group? 
Women, aboriginal peoples, persons with disa- 
bilities and members of visible minorities often 
find it difficult to overcome barriers to employ- 
ment. If you belong to any of these groups, tell 
us. It could make a difference. Employment and 
Immigration Canada promotes equal opportu- 
nity for all Canadians in the work force. 


Group sessions 

To learn more about employment programs and 
services available at your Canada Employment 
Centre, attend some of our group sessions. Ask 
a staff member about topics and times. 


Just the beginning 

Your local Canada Employment Centre is a good 
place to start your job search. But don’t stop 
Here. 


Check the want ads in the newspaper and 
trade papers. 


Visit private employment agencies. 


Get in touch with former teachers or 
employers. 


Talk to your relatives and friends. 


Write or telephone employers for whom 
you would like to work. 


Contact your nearest Union Hiring Hall. 


Register with the Public Service 
Commission. 


Did you know that most jobs are never adver- 
tised? One of them may be yours. 


EIC: Where people matter 
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For more information, contact your nearest Canada 
Employment Centre 
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Le Centre d’Emploi ; 
du Canada peut vous aider 


Le Centre d’Emploi du Canada 
est l’endroit ou vous rendre si vous 
recherchez: 


Les renseignements présentés ici vous aideront 
a tirer pleinement profit des programmes et des 
services d’emploi offerts par le Centre d’ Emploi 
du Canada. Nous mettons des outils a votre dis- 
position. A vous de vous en servir! 


Vous cherchez un emploi? 

Tous les emplois au sujet desquels nous possé- 
dons des renseignements sont affichés aux 
tableaux du Centre d’information sur |’emploi. 
Si un d’eux vous intéresse, remplissez un for- 
mulaire de demande d’emploi et demandez a ren- 
contrer l’un de nos agents. Dans certains cas, 
vous pourrez communiquer directement avec 
Vemployeur dont le nom figure sur l’offre 
d’emploi. 


Vous étes indécis? 

Vous vous demandez peut-étre comment tirer 
vraiment profit de vos compétences et de votre 
expérience ou encore, si celles-ci conviennent 
pour le genre d’emploi que vous recherchez. 
Voyez un membre du personnel. Une entrevue 
vous sera fixée. A l’entrevue, vous pourrez obte- 
nir des renseignements sur les programmes et ser- 
vices mentionnés ci-apres. Consultez également 
les autres publications mises a votre disposition 
au Centre d’information sur l’emploi. Vous y 
trouverez des idées. 
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Vous avez besoin de formation? 

Emploi et Immigration Canada a mis sur pied 
la Planification de l’emploi pour offrir des pro- 
grammes de formation et d’emploi. Les divers 
volets de cette stratégie sont concus pour aider 
les jeunes, les travailleurs qui sont en chomage 
depuis longtemps, les femmes qui réintégrent la 
population active, les travailleurs qui ont besoin 
d’acquérir de nouvelles compétences et d’ autres 
clients qui ont des besoins particuliers. Vous pou- 
vez étre admissible a l’un de ces programmes. 


Aide pour la recherche d’emploi 

Si vous avez une idée du genre d’emploi que vous 
souhaitez trouver, un plan détaillé de recherche 
pourra vous étre utile. La plupart des Centres 
d’Emploi du Canada offrent des séances sur les 
Stratégies de recherche d’emploi. Vous pourriez 
y obtenir des conseils utiles pour vous aider dans 
vos démarches. 

Les Clubs de recherche d’emploi sont une 
autre possibilité. Informez-vous s’il en existe un 
dans votre région. Vous y trouverez de I’aide 
pour préciser vos objectifs en matiére d’emploi, 
pour apprendre a rédiger votre curriculum vitae 
et vous préparer a des entrevues d’emploi. La 
recherche d’emploi en compagnie d’autres per- 
sonnes dans la méme situation que vous peut se 
révéler trés stimulante. 


Counselling d’emploi 

Peut-étre avez-vous de la difficulté a choisir une 
carriere qui vous convient ou a conserver un 
emploi? Nous offrons des services de counsel- 
ling qui permettent a bon nombre de clients de 
résoudre leurs problemes. 


Information sur les professions 
Apprendre a connaitre le marché du travail est 
toujours utile. Nous pouvons vous aider a bien 
réfléchir a vos décisions. Demandez des rensei- 
gnements sur les employeurs de votre région, les 
professions qui vous intéressent, les conditions 
de travail et les exigences relatives a la forma- 
tion et aux études. 


Tests 

Si vous n’avez jamais occupé un emploi a plein 
temps Ou si vous n’étes pas certain du genre de 
travail qui vous convient le mieux, nous pour- 
rons vous faire subir des tests pour préciser vos 
intéréts et vos aptitudes. 


Appartenez-vous a un groupe 
designe? 
Les femmes, les autochtones, les personnes han- 
dicapées et les membres des minorités visibles ont 
souvent de la difficulté a surmonter leurs obsta- 
cles a l’emploi. Si vous appartenez a l’un de ces 
groupes, dites-le-nous. Ce renseignement pour- 
rait avoir de l’importance. 

Emploi et Immigration Canada favorise 
’équité en matiere d’emploi pour tous les 
Canadiens. 


Seances de groupe 

Si vous voulez plus de renseignements sur les pro- 
grammes et services d’emploi offerts a votre Cen- 
tre d’ Emploi du Canada, assistez a quelques-unes 
de nos séances de groupe. Informez-vous aupres 
d’un membre du personnel des sujets proposés 
et du moment ou ils sont présentés. 


Ce n’est gqu’un début 

Votre Centre d’Emploi du Canada est un bon 
endroit pour commencer a rechercher un emploi. 
Mais vos démarches ne doivent pas s’arréter la. 


Consultez les annonces des journaux et 
des revues professionnelles. 


Rendez-vous a des agences de placement 
privées. 


Communiquez avec vos anciens profes- 
seurs ou employeurs. 


Discutez avec vos parents et amis. 


Ecrivez et téléphonez a des employeurs 
chez qui vous voudriez travailler. 


Adressez-vous a votre bureau de place- 
ment syndical le plus proche. 


Inscrivez-vous a la Commission dela Fonc- 
tion publique. 


Saviez-vous que la plupart des emplois ne sont 
jamais annoncés? L’un d’eux vous est peut-étre 
destiné. 


EIC : Notre raison d’étre, c’est vous 
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Pour de plus amples renseignements, veuillez vous 


adresser au 
Centre d’emploi du Canada le plus prés 


